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УСТАВ

на 
СДРУЖЕНИЕ С НЕСТОПАНСКА ЦЕЛ

„КЪРКЪРИЯ”

СТАТУТ

чл.1/1/ Сдружение с нестопанска цел „КЪРКЪРИЯ” /наричано по-долу за краткост сдружението/ е юридическо лице, учредено доброволно от физически лица, които приемат настоящия Устав, съставен в съответствие с разпоредбите на ЗЮЛНЦ, за осъществяване на ОБЩЕСТВЕНА ПОЛЕЗНА ДЕЙНОСТ, като ще разходва имуществото си за постигане на поставените в настоящия устав цели. Сдружението не може да се преобразува в юридическо лице с нестопанска цел за осъществяване на дейност в частна полза.
/2/ Сдружение с нестопанска цел „КЪРКЪРИЯ” е отделно от членовете си и отговаря за задълженията си със своето имущество. Членовете на сдружението отговарят за неговите задължения само до размера на предвидените в този Устав имуществени вноски.
/3/ Сдружението се създава за неограничено време и ще осъществява дейност в съответствие с българското законодателство и с международните правни норми, приложими в страната.
ИМЕ, СЕДАЛИЩЕ, СРОК ЗА СЪЩЕСТВУВАНЕ НА СДРУЖЕНИЕТО
чл.2 Сдружението е с име  „КЪРКЪРИЯ“, което се изписва на английски език – „KARKARIA”.
чл.3 Седалището е в с. Ветрен дол, общ. Септември, област Пазарджик, с адрес на управление: ул. „Земи по параграф 4“ № 351А
чл.4 Сдружението се учредява за неопределен срок.

ЦЕЛИ И СРЕДСТВА ЗА ТЯХНОТО ПОСТИГАНЕ. ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ
 чл.5/1/ СНЦ „КЪРКЪРИЯ“ има за основна цел да работи за създаване на условия, пропагандиране и насърчаване на опазването на чистотата, на растителния и животинския свят, както и да популяризира благоприятните природни и лечебни дадености на село Ветрен дол и региона – чистият въздух, минерални извори, красива природа, плодородна земя и уникален микроклимат, историческото и културно наследство.
/2/В съответствие с общата цел Сдружението има конкретни цели: 
· Да утвърждава сред обществото значимостта на опазването на чистотата, на растителния и животинския свят на територията на село Ветрен дол и региона и благотворното им влияние върху човешкото здраве;

· Създаване на предпоставки за активно участие на населението на Р България в опазването на природата на територията на село Ветрен дол и региона;
· Да изследва и изучава вредите от замърсяване на планината, от неправилното събиране на билки и гъби и от бракониерството, вследствие на което да запознава обществеността с получените резултати, предизвиквайки обществени дебати с организиране на форми за съпричастност;

· Да провежда кампании за разширяване възможностите на населението да привлича и оползотворява ресурси по програми на ЕС с насоченост към опазване на природата;
· Да работи за съхранение и развитие на традициите по опазване на околната среда;

· Провеждане на информационни кампании сред различни възрастови групи от населението, с акцент върху най-уязвимите в здравно отношение, за пропагандиране на опазването на планината;
· Помощ при преодоляване на социалната изолация чрез провеждане на масови прояви в планината, ориентирани към личностното развитие на младия човек, към неговата индивидуалност, социална и етническата цялост;

· Подобряване на здравния статус и здравната култура сред основното население и малцинствата;

· Разработва и реализира програми за създаване на условия за активно опазване на природата в региона;

· Да реализира проекти, които ще създадат условия за успешен процес на запазване на природата в региона;
· Да подпомага и насърчава публикуването и издаването на материали, свързани с осигуряване информация за влиянието човешката дейност върху чистотата на природата в региона;
· Да обоснове нуждата и да провокира създаване на съвременни процеси на преподаване и обучение на децата в училище в процеса на опазване на околната среда;
· Да работи за опазване на околната среда за сегашните и бъдещи поколения и съхраняване на природните богатства;
· Да работи за формиране на екологична и природозащитна култура на широки слоеве от населението и включването им в доброволни дейности по опазване на околната среда;
· Излъчване на експертни и сформиране на работни групи за участие в инициативи на изпълнителната и законодателна власт;
Чл.6 Средствата за постигане на целите на сдружението са: 

/1/публикуване и популяризиране в Интернет пространството или посредством други информационни технологии текстове и материали, свързани с изследванията и дейността на Сдружението;
/2/разработва и осъществява програми за организационно, методическо и научно подпомагане на дейността си и контролира осъществяването им;

/3/сътрудничи с организации, институции и физически лица в страната и чужбина за своевременен обмен на технологии, информация и идеи;

/4/взаимодейства със съответните държавни и обществени институции;

/5/възлага, финансира и осъществява изследвания, научни разработки и публикации, свързани с дейността и целите му;
/6/организира симпозиуми, семинари, конференции, състезания и други национални и международни форуми;

/7/организира обучения, школи, летни и зимни училища, детски лагери и други, свързани с опазването на околната среда и културното наследство, устойчивото развитие, запознаването и прилагането на мерки за превенция от бедствия, лошо управление и използване на природните ресурси;

/8 / облагородява и социализира определени места сред природата чрез изграждането на заслони, беседки, пейки, информационни табели, както и разчистване и маркиране на туристически пътеки;
/9/ да създаде пространство, в което да се осъществяват различни мероприятия и практики – спортни, здравословни и лечебни, както и културни дейности и занаятчийски работилници.
/10/организира разпространение на преводи на подготвените си материали на чужди езици;
/11/ организира и подпомага създаването и разпространението на мултимедийни продукти в съответствие с целите си;
/12/ организира създаване на клуб, от доброволци който издига на национално и международно ниво идеите за опазване на природните и лечебни дадености на село Ветрен дол и региона, като предпоставка за добро здраве;
/13/ Разработва и споделя експертни методи за оценка, модели, програми, проекти и добри практики свързани с работата на специалистите по опазване на околната среда, културното наследство и създаване на предпоставки за устойчиво развитие.
Чл.7 За осъществяване на своите цели и задачи СНЦ „КЪРКЪРИЯ“ има следният предмет на дейност: поставя своята дейност на обществена основа, чрез организиране, насърчаване и подпомагане развитието на културата на населението по опазване на природните и лечебни дадености на село Ветрен дол и региона, като основа за добро здраве и дълголетие и подкрепя инициативата на  специалистите, деятелите и любителите, които обединява.   
ИМУЩЕСТВО И ИЗТОЧНИЦИ НА СРЕДСТВА, СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ

 чл.8/1/Имуществото на сдружението се състои от правото на собственост и други вещни права върху движимо и недвижимо имущество, вземания, други права регламентирани от закона.

/2/Средствата за дейността си Сдружението набира чрез:

· целеви средства от фирми, държавни органи и организации, общини, кооперации, банки, обществени организации и граждани, фондации;
· спонсорство;

· дарения, завещания;

· членски внос, чийто размер се определя от общото събрание;
· встъпителни вноски, които се определят с решение на общото събрание.

Имуществените вноски на членовете се определят по вид и размер от Общото събрание, което посочва в решението си  и начина на внасянето им.

чл.9 Стопанска дейност: сдружението ще извършва допълнителна стопанска дейност, свързана с предмета на основната дейност, за която сдружението е регистрирано и приходите от нея ще се използват за постигане на определени в неговия устав цели – инвестиране на средства в различни финансови инструменти, от които се получават дивиденти, лихви, ренти и други подобни дейности – издателска, информационна, консултантска, дизайнерска, програмистка, туристическа, реклама, телевизионни и други права на разпространение, управление на собствено имущество, организиране на курсове и семинари, свързани с възприемане на нова култура по отношение на опазване на природните и лечебни дадености на село Ветрен дол и региона. Приходите от допълнителната стопанска дейност, която се регулира от нормативните разпоредби на Търговския закон, се използват за осъществяване и постигане на поставените от Сдружението цели. Сдружението не разпределя печалба.
ЧЛЕНСТВО, ПРИЕМАНЕ НА НОВИ ЧЛЕНОВЕ И ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВО

чл.10 Членове на Сдружението могат да бъдат дееспособни физически лица и юридически лица, които приемат настоящия Устав, редовно плащат членския си внос и работят за постигане на целите на Сдружението.

чл.11/1/ Членуването е доброволно. Приемането на нови членове след регистрацията на сдружението в РЮЛНЦ, се извършва от Управителния съвет.
/2/ В сдружението се създава и почетно членство, в което чрез процедура на  УС се произвеждат заслужили защитници на околната среда, както и деятели, допринесли за развитието на култура по опазване чистотата на природата.

чл.12/1/ Желаещият да бъде приет за член на Сдружението заявява това в писмена молба, адресирана до Управителния съвет, която съдържа всички индивидуализиращи кандидата данни и удостоверява, че приема този Устав,  депозира встъпителна вноска и препоръка поне от един член на Сдружението.
/2/ УС се произнася по молбата по ал.1. на първото си заседание и докладва решението си за утвърждаване на следващото Общо събрание.  
/3/ В едномесечен срок след произнасянето на УС могат да бъдат правени възражения срещу кандидата.

/4/Общото събрание не може да откаже утвърждаването на нов член, освен ако са налице основания за това, съгласно настоящия Устав.
чл.13 Правата и задълженията на членовете на Сдружението произтичат от този Устав, който е приет на Общо събрание на учредителите.

/1/  Членовете имат право да:

· участват в Общото събрание;

· избират и бъдат избирани в органите на управление на Сдружението;

· поставят на обсъждане и търсят защита по проблеми, свързани с осъществяването на тяхната дейност, като членове на Сдружението;

· получават информация за дейността на Сдружението и всякаква друга информация, подпомагаща тяхната дейност.

/2/ Членовете имат задължение да:

· спазват Устава;

· изпълняват решенията на УС;

· плащат редовно членския си внос;

· работят за постигане на основните цели на Сдружението;

· не използват по какъвто и да е начин Сдружението за цели, противоречащи на Устава и на професионалната етика.

чл.14/1/Членството в Сдружението се прекратява в следните случаи:

· при доброволно напускане, което става с писмена молба до УС и предизвестие до 1 месец;

· при смърт на физическо лице или прекратяване на юридическото лице без правоприемник.

· при поставяне под запрещение /пълно или ограничено/

· при изключване .

/2/ При прекратяване на членството Сдружението не дължи връщане на направените имуществени вноски. Прекратилият членството си член на Сдружението е длъжен да направи просрочените имуществени вноски за периода на членството му.

/3/ Изключването на член на Сдружението става с мотивирано решение на УС, което се взема с обикновено мнозинство от членовете му  и може да се обжалва пред Общото събрание в 30-дневен срок от писменото му съобщаване.

/4/ Изключване на членовете на Сдружението се допуска в следните случаи:

· при системно нарушаване на Устава;

· нарушаване целите на сдружението;

· не плащане на членския внос в определените срокове, освен ако това се дължи на причини, за които членуващия не носи отговорност;

· при извършване действия, уронващи престижа на Сдружението.

ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ

чл.15 Органите на управление нa СНЦ „КЪРКЪРИЯ“са :

1. Общо събрание;

2. Управителен съвет;

3. Председател.

чл.16/1/ Общото събрание е върховен орган за управление на Сдружението, в него участват всички членове. Квотите на представителство и начинът на избиране на делегати се определят с Наредба на УС.

/2/Заседанията на Общото събрание биват редовни и извънредни, в съответствие с чл.26,ал.1,2 и 3 от ЗЮЛНЦ:

· редовно общо събрание се свиква един път годишно от УС, което става чрез изпращане на писмени покани, в които е оповестен дневния ред. Поканите трябва да бъдат изпратени най-малко един месец преди датата на заседанието.

· извънредно заседание на Общото събрание се свиква от УС при искане на най-малко на 1/3 от членовете. Процедурата по свикване на Общото събрание на извънредно заседание е същата , както е посочено в ал.2, като се променя срока в който трябва да бъдат изпратени поканите – в двуседмичен срок преди датата на заседанието.

 
/3/Общото събрание се счита законно, ако присъстват най-малко половината от всички индивидуални членове. Ако не се яви нужното число, събранието се отлага за 1 час по-късно при същия дневен ред и се счита законно, колкото и членове да се явят.

/4/ В Общото събрание всеки член има право на един глас. Не се допуска гласуване с пълномощия.


/5/ Решенията в Общото събрание се вземат с обикновено мнозинство. За приемане и изменение на Устава, за прекратяване на Сдружението или за сливането му с друго се изисква квалифицирано мнозинство 2/3 от присъстващите. По въпроси, които не са били предварително вписани в дневния ред и надлежно оповестени, не могат да се вземат решения.


/6/ Общото събрание взема решение по всички основни въпроси от дейността на сдружението, в това число:

· приема и изменя Устава;

· избира и освобождава членовете на УС;

· избира Председателя и Зам. председателя;

· приема отчети за работата на ръководните органи;

· разглежда и решава молби против решения на УС;

· обсъжда и приема решения по основните въпроси, свързани с дейността на Сдружението;

       - взема решения за преобразуване и прекратяване на сдружението;

       -    приема бюджета;

       -    създава помощни органи;

· избира контролен съвет. 


/7/ За заседанията на Общото събрание задължително се води книга с протоколи. Ръководещият заседанието и лицето изготвило протокола, удостоверяват и отговарят за верността на съдържанието му .


чл.17 Управителният съвет се състои от петима членове. 

/1/ Управителният съвет се избира за срок от пет години.


/2/ Управителният съвет е изпълнителен орган, който организира и ръководи дейността на сдружението, въз основа на приетия Устав и решенията на Общото събрание в периода между заседанията на Общото събрание.

/3/ УС се свиква на заседания най-малко един път месечно от Председателя на Сдружението с писмена покана, в която се посочват датата, часа, мястото и дневния ред на заседанието. Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна или друга връзка, гарантираща установяване на самоличността му и позволяваща участието му в обсъждането и вземането на решения. 


/4/ Решенията на УС се вземат с обикновено мнозинство от общия брой на членовете му. Управителният съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание, ако протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това от всички членове на УС.


/5/ Заседанието на УС е редовно, ако присъстват повече от ½ от неговите членове. На заседанията се води протокол, който се подписва от Председателя и водещия протокола.

/6/ До избиране на нов УС, старият продължава да изпълнява функциите си.


/7/  Правомощия ня УС: Подготвя и внася в Общото събрание отчет за дейността на Сдружението;


/8/  Приема правила за работата си .


/9/  Разпорежда се с имуществото на Сдружението при спазване изискванията на Устава;


/10/ Определя реда и организира извършването на дейността на сдружението, вкл. и тази в обща полза и носи отговорност за това; 

чл 18.Председателят на СНЦ „КЪРКЪРИЯ“ се избира от Управителния съвет с обикновено мнозинство за срок от 5 години. 


/1/ Председателят на сдружението по право е член на УС.


/2/Председателят ръководи цялостната дейност на Сдружението и го представлява самостоятелно, като има право да упълномощава и други лица за извършване на определени действия.

/3/Председателят няма право да извършва разпоредителни действия и да обременява с тежести недвижимите имоти на сдружението.

ПРЕКРАТЯВАНЕ НА СДРУЖЕНИЕТО


чл.19  СНЦ „КЪРКЪРИЯ“ се прекратява с решение на Общото събрание или, по решение на окръжния съд по седалището в случаите на чл.13,ал.1,т.3 от ЗЮЛНЦ .


/1/ Прекратяването на Сдружението от съда се извършва в предвидените от закона случаи, както и:

· ако в продължение на три месеца Сдружението остане с по-малко членове отколкото са нужни според Устава за образуването на УС.

· ако дейността му противоречи на закона, на Устава или на държавния и обществен ред.

ЛИКВИДАЦИЯ , ИМУЩЕСТВО СЛЕД ЛИКВИДАЦИЯ

Чл.20/1/При прекратяване на Сдружението се извършва ликвидация, за която се прилагат разпоредбите на Търговския закон.

/2/ Ликвидацията се извършва от управителния съвет, а в случаите на чл.13,ал.4 и чл.14,ал.3 от ЗЮЛНЦ ликвидаторът се определя от окръжния съд по седалището.

/3/ Ликвидаторът е длъжен да удовлетвори кредиторите на Сдружението от наличните парични средства, а ако това е невъзможно – чрез осребряване първо на движимото и едва след това на недвижимото имущество на сдружението. Той няма право по какъвто и да е начин да прехвърля имущество на лицата по чл.43, ал.2 от ЗЮЛНЦ.
чл.21 Имуществото, останало след удовлетворяване на кредиторите, се предоставя по решение на съда на юридическото лице с нестопанска цел, определено да извършва общественополезна дейност със същата или близка на сдружението нестопанска цел. Ако имуществото не бъде предоставено по този ред, то се предава на общината по седалището на прекратеното сдружение.
ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1 Сдружението може да има свой знак регистриран по съответния ред, печат, символи, и награди по решение, което се взема от УС.

Този Устав е приет от учредителите с решение на Учредителното събрание, състояло се на 19.02.2023 г. в с. Ветрен дол.
Неразделна част от този Устав е списъкът на учредителите, приели го и присъствали на Общото събрание:

1. Ангел Петров Буров, ЕГН 8209212420,
с адрес: гр. Пазарджик, ул. “Есперанто” № 7........................................................................

2. Ивайло Георгиев Илиев, ЕГН 8005128241, 

с адрес: с. Ветрен дол, общ. Септември, 

ул. “Земи по параграф 4” №351А.................................................................................................

3. Йоанна Ивайлова Петрова, ЕГН 9407243214

с адрес: с. Ветрен дол, общ. Септември, 

ул. “Земи по параграф 4” №351А.................................................................................................

4. Николай Дянков Коджабашев, ЕГН 6806275643

с адрес: гр. София, кв. Симеоново, ул. “70 –та” /Бръшлян/ №6.................................

5. Росен Петков Христов, ЕГН 7404223524,

с адрес: гр. София, ж.к.Надежда, бл.117, ап.68.....................................................................

6. Христина Вичо Стойкова, ЕГН 680409729

с адрес: гр. Самоков, ул. “Арда” №5............................................................................................

7. Христина Стойчева Станоева, ЕГН 7407113599

с адрес: гр. Пазарджик, ул. “Васил Априлов” №9, вх.Б, ап.19.......................................
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